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Fabrikalardan makine sesinden

once Isginin Sesi gelecek!
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hazirlik giliniidiir!
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Isci sinifimizin yalnizca alinteri degil, saghgi, cani da yagmalaniyor

Isci saghg1 sorunlari, isyeri ortamiyla,
cahsma kosullanyla, isyeri ortaminda
varolan makina-teknoloji donanimiyla ve
iretim stireciyle bagl olarak bigimlenir.
Isgiivenligi 6nlemlerindeki gerilik ve
yetersizlik, kisisel koruyucularin ve makina
koruyucularinin yoklugu ya da eksikligi,
isyerinde is¢i egitiminin ihmal edilmesi,
igyeri ortaminda hastalik yapici etkenlerin
(1s1, aydinlatma, basing, giiriiltii, nem, tozlar
ve gazlar, radyasyon) varlig1 her yil
gergeklesen ylizbinlerce is kazasiyla ve
meslek hastaligiyla dogrudan

baghdur.

W

Bunda da sorumluluk, meslek
hastaliklarinin ve meslek kazalarinin her
an soykirim, daha dogrusu sintf-kirim gibi
gerceklestigi isletmelerin sahiplerine, yani
devlete ve kapitalist sinifa aittir. Burjuvazi
ve onun devleti, is¢i saghigina, is¢i sinifinin
is ve yasam kosullarimin, isyeri ortaminin
tyilestirilmesine vb. harcanacak
kaynaklara, kan azaltan, kacimlmasi
zorunlu bir gider olarak bakmaktadir. Bu
nedenle, is¢i sinifinin sorunlarin,
burjuvazinin ve onun devletinin ilgi alanina
hapsetmek, bu sorunlarin ¢6ziim bulmasi
degil, daha da yayginlagmas: demektir.

Burjuva kaynaklarda, ILO belgele-
rinde, burjuvaziye bilingle sozciiliikk
eden “bilim” ¢evrelerinde isci sagh-
gindan s6zedilirken, onun simfsal ve
siyasal 6zii gizlenir ya da unutturu]ur.
Bu ¢evrelerin ortak bakisi sudur: Isci
sinifi her kosulda ve her zaman i¢in
burjuvaziye, kapitalistlere hizmet
edecektir. Su halde is¢isagligi diye bir
sorun varsa, bu is¢i sinifindan ¢ok
kapitalistleri, onlarin devletini ilgi-
lendirir ve ilgilendirdii 6l¢iide vardir.

Egemen bir goriis olarak sik sik
rasladigimiz bu gorilg, ydnetimleri
diizene bagh sendikalarda, sendika
sozciilerinin demeclerinde de yansi-
maktadir: “Is¢i sinifinin saglik sorun-
lart acidir, dayanilmaz boyutlardadir.
Isveren-devlet ve sendikalar arala-
rinda esgiidiim saglayarak, bu sorunu,
daha fazla ertelemeden en kisa
zamanda ¢6zmelidirler.”

Burjuvazi ve onun devleti, isci
sagllgma, is¢i siifinin i ve yasam
kosullarinin, igyeri ortaminin iyilesti-
rilmesine vb. harcanacak kaynaklara,
kan azaltan, kaginilmas: zorunlu bir
gider olarak bakmaktadir. Bu nedenle,
1s¢i sinifinin sorunlarini, burjuvazinin
ve onun devletinin ilgi alanina hap-
setmek, bu sorunlarin ¢6ziim bulmasi
degil, daha da yayginlasmasi demek-
tir.

Sorunu yaratan kapitalizm
¢6zecek olan is¢i sinth

Isci sagligi sorunlar, kapitalistlerin ve
burjuva devletin miilkiyet ve egemen-
lik alanlarinda, fabrikalarda, maden-
lerde vb. agiga ¢ikmaktadir. Ote
yandan, ¢ok 1yi bilindigi gibi, bu
sorunlar, artik tibbin ve saglik bilim-
lerinin ugrag alanlarina sigmayan,
hukukun, mihendisligin ve sosyal
bilimlerin de katildigi “miilti-disip-
liner”, yani gesitli bilgimlerin bilgi ve
kurallarin1 iceren genis bir alanda
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incelenmektedir.

Is¢ci saghg: sorunlar, igyeri orta-
miyla, ¢ahsma kosullanyla, igyeri
ortaminda varolan makina-teknoloji
donanimiyla ve tiretim siireciyle bagh
olarak bi¢imlenir. Isgiivenligi 6nlem-
lerindeki gerilik ve yetersizlik, kisisel
koruyucularin ve makina koruyucu-
larinin  yoklugu ya da eksikligi,
isyerinde is¢i egitiminin ihmal edil-
mesi, igyeri ortaminda hastalik yapici
etkenlerin (1s1, aydinlatma, basing,
giiriiltii, nem, tozlar ve gazlar, rad-
yasyon) varligi her yil gerceklesen
ylizbinlerce ig kazasiyla ve meslek
hastaligiyla dogrudan baghdir. Bunda
da sorumluluk, meslek hastaliklarinin
ve meslek kazalarinin her an soykirnim,
daha dogrusu simif-kinnm gibi ger-
ceklestigi isletmelerin sahiplerine,
yani devlete ve kapitalist sinifa aittir.

Bu nedenledir ki, Tiirkiye burju-
vazisinin ig¢i sinifim yoksulluk sinir-
larinda Yasama,ya zorlamasiyla ve
daha fazla somilrmeye ¢abalamasiy-
la, is kazalarinin, gegici ve kalici ig

oremezliklerin, sakatliklarin, 6liim-
erin ve meslek hastaliklarinin yiiksek
sayist arasinda tam bir uyum vardir.
1988 yilinda sigorta kapsamindaki 3
milyon 200 bin is¢inin ugradifi
kazalar ve bu kazalardan kaynak-
lanan Olimler, sakathklar ve is
goremezlikler rekor diizeye erismistir.
167 bin 570 is kazasi olmus, 1498 is¢i
Olmiis, 2358 igci de artik is gbrmez
duruma gelmigtir. Bu verilerin, yal-
nmizca SSK kapsamindaki isgilerin
bagina gelenleri yansittigini, gercekte
is¢i simfinin SSK kapsamindaki isci-
lerden kat kat daha fazla oldugunu
gézénﬁnde bulundurursak, is¢i sini-
1nin durumunu ve ¢alisma kosullarini
daha net algilayabiliriz.

Ote yandan toplum giindeminde,
giderek daha yakici bir bicimde yer
aldig1 gibi, burjuvazinin ig¢i sinifinin
yasama hakkim sinirlayan etkinligi,

yalmzca igletmelerle sinirli degildir.
Kapitalizm, sanayi artiklari, atiklar,
¢opler, radyasyon ve gazlarla, dogayi
ve dogal yasami da tahrip ederek, isci
sinifinin  ve tiimiiyle toplumun ya-
sama alanlarin1 daha yaygin olgekte
tiiketmekte, zehirlemektedir. Toplum-
sal-siyasal su¢ dosyasi burjuvazi
kadar kabarmig bir egemen sinifi
biitiin tarih iginde bulmak zor olsa
gerek! .

Olgular kamthyor: Is¢i simfinin
¢alisma ve yasama alanlarini, biraz
daha kir igin, saghksizlik, meslek
hastalig1, sakatlik ve 6liimle dolduran
burjuvazidir, devlettir. Miilkiyet ve
egemenlik onlardadir. Zor bela ¢ikmig
yasalarin kagit tizerinde kalmasindan,
tiiziiklerdeki saglik ve giivenlik 6n-
lemlerinin uygulanmamasindan so-
rumlu olanlar, kendi yasalan geregi
olan yiikiimliliiklerini bile yerine
getirmeyenler yine onlardir.

Oyleyse is¢i sagligi sorunlarim
giderme gorevi isci sinifina dilgmek-
tedir. Iscilerin yasama haklarim sa-
vunma miicadelesinin odaklari, fab-
rikalar, madenler, isletmeler olma-
hdir. Simf sendikalan, devrimci ve
komiinist isciler bu miicadelede en
onde yer almalidir.

Olgular: Tehditler ve
tehlikelerle
cevrili bir sinif yasanmu

Barbar burjuvazinin, yagama hakkini
is¢i sinfindan esirgeyen uygulamalan
sonucunda , igyert ortamindan hig
eksilmeyen zararlilarin etkisiyle Tiir-
kiye ig¢i sinifinin saghgi yagmalan-
maktadir. Benzerine az raslanir kosul-
larda gerceklesen bu soygun ve
somirii, iscinin fiziksel ve moral
varli1, sagligi ve yagsami igin bilyiik
bir tehdit ve tehlike olusturmaktadir.
Bu ortamda aciga c¢ikan meslek
hastaliklart ve erigilmez sayilardaki

meslek kazalan, sakatliklar, 6ltiimler,

ecici ve kalici is goremezlik durum-

ari, erken yaglanma, yasam siiresinin
azlig, koruyucu ve iyilestirici sa%llk
hizmetlerinin yetersizligi ve geriligi,
is¢i siuifinin giinlilk yasaminda, bur-
juvazinin ve devletinin neden oldugu
tahribatin gostergeleridir.

Yasamin her giin kanitladig1 bu
tahribat1 igyerlerinde, koruyucu he-
kimlik zorunlulugunu reddeden, ko-
ruma oOnlemleri almayan, kisisel
koruyucu vermeyen, ruhsatsiz ve
denetimsiz kagak is¢i, ¢cirak ve ¢cocuk
isci somiriisii yapan bir sinifin giinliik
etkinlikleri icinde goérmek olanag:
vardir.

Bu asamada, son iki ii¢ y1l i¢inde
basina yansiyan olgulardan birkagin
aktaralim. Bunlar, tehditler ve tehli-
keler i¢inde iireten ve yasayan bir
sinifin  kosullarini  gosteriyor. Isci
sinifinin, yagama hakkini, sendikal
demokratik miicadelenin, simf mii-
cadelesinin giindemine en bag siralara
koymasi gerektigini gosteriyor. Simdi
bu olgulara bir g6z atalim.

Madencilerden iimit kesildi. Zongul-
dak’in Kozlu bolgesinde onceki giin
meydana gelen gogiik olayinda toprak
altinda kalan iscilerden iimit kesildi.
Gogtik altinda kalan iscilerin 5’inin
cegsedi ¢ikarildl. (Cumhuriyet, 2 Subat
1987)

Kozlu'nun yasi dinmedi. Yine gogiik:
Ug 6li ii¢ yarali. Zonguldak’in Kozlu
iiretim bolgesinde 8 15¢inin 6limiine
yol agan gogiigiin yas: siirerken, diin
de Corum’un Dodurga linyitleri miigs-
sesesinde meydana gelen gogiikte li¢
madenci hayatim kaybetti. 3 kisi de
hafif yaralandi. (Cumhuriyet 6 Subat
1987)

Karadon’da gogiik: 1 6lii bir yaral.
Tirkiye Tas Komiri Kurumu'na
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bagh Zonguldak, Karadon iiretim
merkezinde meydana gelen gogukte
maden isgisi Saban Dirik hayatimi
kaybetti. (Cumhuriyet,13 Nisan 1987)

Karadeniz Bakir Isletmeleri’ne bagh
Samsun isletmesinde, is kazasi so-
nucunda 8 kisi hayatim yitirdi.
(Hiirriyet, 9 Nisan 1987)

PTT sehirlerarasi santralinda ¢alisan
ve rahatsizlandigi halde sefinden izin
alamadig: bildirilen hamile bir me-
mure, gorevi basinda ¢ocugunu dii-
slirdii ve kan kaybindan 6ldi. (Cum-
huriyet, 18 Mart 1987)

Diin saat 15.00 siralarinda, Eregli
Demir Celik Fabrikalan igerisindeki
kire¢ tesislerinde, makina yliksek
mithendisi Mustafa Sahan (41) iskele
izerinden diiserek agir yaralandi.
Eregli SSK hastanesine kaldirilan
Sahan kurtarilamiyarak oldii. (Cum-
huriyet, 29 Mart 1987)

Fiirsan isyerinde asit kazani patladi.
Bes isci asitle yanarak yasamini
yitirdi. (Hiirriyet, 11 Mayis 1988)

Kirsehir’in Mucur ilgesinde kurulu bir
em fabrikasinda, karbondioksit ze-
irlenmesi nedeniyle 4 kigi oldi.

(Ajans Tiiba, 27 Haziran 1988)

Zehirlenen isgiler santiyeye kilitlen-
di. Atakoy ticaret merkezi ingaatinda
calisan 71 is¢i yemekten zehirlendi.
Isciler santiye sefi Hiiseyin Cici’ye
durumu bildirip hasteneye gitmek
istediler.

Iscilerin hastaneye gitmesi halinde
sigortasiz olduklan anlagilacak diye
korkan Hiiseyin Cici, hepsini santi-
yeye Kkilitledi. Fakat 20 kisi can
¢ekigmeye baglayinca mecburen has-
taneye gitmelerine izin verildi. Agir
durumda olan 20 is¢i Oliimden
dondiiriildii. Olay sorusturuluyor.
(Giinaydin, 1 Temmuz 1988)

Siimerbank’ta 1600 isci bu defa da
kavurmadan zehirlendi. 6 ayda bu

dordiincii zehirlenme. (Terciiman, 16
Temmuz 1988)

Bakirdag-Saraycik’ta kurulu DETAS
¢inko maden ocagmda gociik: 3 oli.
(Giineg, 2 Eyliil 1988)

Isparta’min  Egridir il¢esinde PTT
iscilerini tagiyan bir traktorin ugu-
ruma Yyuvarlanmasi sonucu 8 Kkisi
oldii. 18 is¢i yaralandi. Giinaydin, 18
Eyliil 1988)

Afyon alkaloit fabrikasinda gazdan
zehirlenen 4 kisi 61dii. Ajans Tiiba,26
Eylil 198

Tuzla Cinarli mahallesinde kanali-
zasyon kazisi esnasinda toprak al-
tinda kalan 2 isci 6ldii. (Cumhuriyet,
7 Ekim 1988)

Yozgat'ta tas ocaginda meydana
gelen patlamada 3 kisi oldu. (Giines,
16 Ekim 1988)

800 is¢ci zehirlendi. Pendik tersane-
sinde yemekten zehirlenen 800’c

yakin isciden 25’1 hasteneye sevke-
dildi. Durumu protesto eden 1500 is¢i
yemek boykotu yaparak 6gle yeme-
gini yemediler. (Cumhuriyet, 21
Ekim 1988)

Gediz Gokler kasabasinda Coban
Madencilik’e ait komiir ocagindaki
patlamada 6 is¢i 0ldii, 4 is¢i yaralandi.
(Cumhuriyet, 13 Aralik 1988)

Fabrikada pazartesi Gliimleri: Nit-
rogliserin buhan kalp krizi nedeni.
Makina Kimya Endiistrisi Kurumu’-
nun barut fabrikasinda galisan 8
is¢inin kalpten can verdigi, birgogu-
nun da kalp hastasi oldugu agikland:.
Nitrogliserin buharindan damarlarin
genigledigi, hafta sonu ise normale
dondiigii belirtildi. Ankara Elma-
dag’daki barut fabrikasi iscilerinin
hafta sonu tatili doniisii sirasinda
yeniden caligmaya baslamalanyla,
damarlarinda tekrar geniglemenin
bagladigi ve bu durumun ani 6liimlere
yolagtig: tesbit edildi. (Fuat Ugur, 23
Aralik 1988)

Iskenderun ¢imento fabrikasinda facia:
Silo ingaatinda kalip ¢oktii, 11 isci
oldii.

Iskenderun ¢imento fabrikasina
yapilmakta olan silo ingaatinda mey-
dana gelen kalip ¢okmesi sonucu 11
isci, 30 metre yiikseklikten diiserek
feci sekilde can verdi.

Iskenderun nobetgi savcisi Cavit
Siimer, “olay meydana geldigi sirada
isciler sanirim yukarida yemek yiyor-
larmig, clinkii olay mesai saatleri
disginda 18.00 sirasinda meydana
gelmis...” dedi. (Sikrii Kanat, Tercii-
man, 21 Ocak 1989)

1989 yilinda SSK-iiniversite igbirli-
giyle yapilan bir aragtirmanin sonug-
larina gore, petrol, kimya ve lastik
sanayii igletmeleri kan hastaliklari ve
kanserler agisindan en tehlikeli iskol-
lart icinde yeralmaktadir.

Bu arastirmadan ¢ikan verilere
gore: Hastalik riski, kimyasal tretim
yapan isletmelerde ig¢ilerin %26.1’ini,
lastik sanayiinde %24.7’sini, petrol
sanayiinde %14.4’iinii kapsamina
almgtir.

Bilim adamlarinin verdikleri bilgi-
lere gore, risk yiiklii bir iskolu olarak
petrol, kimya ve lastik isletmelerinde
oncelikle kan yapici sistemin bozul-
masi, bunu 1zleyen siire¢ icinde
kanserlesme olgulari giindeme gel-
mektedir. (Erkan Yigit, 6 Subat 1989)

Levent'te 5 kath bir boya fabrikasi
infilak sonucu ¢oktli. 20 kisi oldd.
Interkim boya fabrikasinda asetilen
tiiplerin patlamasi ile baglayan yan-
ginda 5 kath fabrika ¢oktii. Yangin
yandaki_ Santo Kimya fabrikasina
sigradi. Olii sayisimin en az 20 oldugu,
40’tan fazla agir yarali bulundugu
belirtiliyor. Hastaneler, yanmig ceset-
ler ve yaralilarla dolu. Itfaiye ve
yardim ekipleri, alevler yiiziinden
olay yerine yaklasamadi Siddetli
atlamanin etkisi ile birgcok is¢inin
Eina disina firlayip, yollara savrul-
dugu goriildi.
Istanbul belediye bagkani Dalan
“bir siire 6nce sehir i¢inde tehlikeli

Ekonomik sendikal haklar i¢in savagmak, is¢i sinifimizin saghgi,
yagamu, gelecegi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. o
Bu haklar ugruna savasg, sinifin geri kesimlerini savasa ¢gekmek igin

de giiclii bir aragtir.

(TKP 5(1). Kongre Kararlari'ndan)

madde satimin1 yasaklamistik. Bolge
idare mahkemest yiiriitmeyi durdurma
karan aldi. Bu gigi igyerlerinin bir an
once sehir disina tasinmasi lazim,
Istanbul her an patlamaya hazir bir
bomba iizerinde oturuyor” dedi.

(Calisma ve sosyal giivenlik bakan
Aykut, olaydan sonra, “lanet olsun
buraya nasil ruhsat verirler hangi
akillinin isi bu, hepimiz sugluyuz”diye
tepki gosterdi. (Hiirriyet, Milliyet.
Terciiman, 4 Mart 1989)

Dikkatsizlik ve sigara 4 cana mal
oldu. Soliisyon faciast:

Bakirkdy Sultan Ciftligi’ndeki bir
lastik kaplama atdlyesinde diin aksam
saatlerinde dikkatsizlik sonucu ¢ikan
yanginda, iscilerden Hayati Sagr,
Muhlis Erdem, Bayram Gonen ve
Omer Yildirim bogularak oldiiler.

Itfaiye yetkilileri, yanginin, tama-
men ¢alisanlarin sorumsuz davranig-
lanindan kaynaklandigina ve boylesi
isyerlerinde calisanlarin belli konu-
larda egitilmemis olmasinin ac1 so-
nuglardogurabilecegine dikkat ¢ekti-
ler. (Serdar Akinan, Milliyet, 11
Temmuz 1989)

Meslek hastaligi kurbanlan artiyor.
Izmir Aliaga petrokimya komplek-
sinde ara ve nihai iiriinler kanser riski
tasiyor. Son bir yil icinde yag
ortalamalari 34 olan 6 is¢inin kanser
nedeniyle oldigi agiklandi. (Ig¢i
Yasami, 4 Agustos 1989)

Kadikdy gaz isletmesinde karbon-

dioksit ve kiikiirt zehirlenmeleri, kalp

ve damar hastaliklarina yol agiyor.

Isciler arasinda, c¢alisirken veya

emekliligin ilk yillarinda 6liim olagan

llcgrg%lamyor. (Is¢i Yasami, 5 Eylil
)

isci saghg sorunlanna nasil
orlar?

Tiirkiye’de is¢i sinifinin giderek artan
sayisal varligi ve toplumsal siyasal
agirligy, bir sinif olarak onun ¢alisma
ve yagama kosullarini 6ne ¢ikarmis ve
sinif miicadelesi giindeminde degis-
mez bir madde konumuna getirmistir.
Bununla bagli olarak, simdi de gesitli
toplumsal sinif ve katmanlarin s6zci-
lerinin, yazarlarimin neler soyledik-
lerine yakindan bir bakalim.

TMMO baskan1 Teoman Alptiirk,
“Turkiye is kazalan ve meslek
hastaliklarinda diinya ilkeleri ara-
sinda 6n sirada yeralmakta ve rekora
dogru gitmektedir” dedi. Alptiirk, is¢i
saghgi ve ig giivenligi haftasinin sona
ermesi dolayisiyla sunlart soyledi: “Is
kazalarinda azahlig yerine artis varsa,
bu, icra organinin konuya ciddiyetle
yaklagmamasindan kaynaklanmakta-
dir. Tirkiye'de hep soylenegeldigi
gibi, suclu, ne mevzuat, ne miifettis
sayisi, ne de benzer konulardir. Sugluy;
yetkili organlarin uygulama konu-
sundaki gayr ciddiligi ve samimiyet-
si;lgigidir.” (Cumbhuriyet, 15 Mayis
1987)

Ideolojik olmakla suglanan grevlerde
yitirilen iggiinii saysi, is kazalan ve
meslek hastaliklari sonucu yitirilen ig
glinlerine oranla daha azdir.
Unutulmamalidir ki, is kazalar ve
meslek hastaliklari nedeniyle ortaya
¢ikan kayiplar, bunlan ortadan kaldi-
racak yada azaltacak 6nlemler igin
harcanacak paralardan fazladir. On-
lemek oOdemekten ucuzdur. (Faruk
Pekin, Yeni Giindem, 10 Mayis 1987)
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Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfe-
derasyonu (TISK) adina konusan

‘Necdet Akyiiz Tirkiye'de ceza ve

kabaca egitim diginda, bu konuda
(15¢1 sagligl, meslek hastaliklari, mes-
lek kazalar alaninda-LS.) higbir sey
yapilmadigina deginerek, bu nedenle
yllar iginde olumlu bir gelisme
gorilmedigini belirtti. (Cumbhuriyet,
14 Mayis 1987)

Tirk-Is sozciisit Sabahattin Dertli,
grevlerin en yogun oldugu, ekono-
miye zarar verilmesinden yakinilan
1975-1979 yillaninda dahi is kazala-
rinda kaybedilen ig giinii sayisinin

Olgular kamthyor: Is¢i stmfinin
calisma ve yagama alanlarnni,
biraz daha kér i¢in, sagliksizlik,
meslek hastalifi, sakatlik ve
oliimle dolduran burjuvazidir,
devlettir. Miilkiyet ve egemenlik
onlardadir. Zor bela ¢ikmig
yasalarin kagit lizerinde
kalmasindan, tiiziiklerdeki saghk
ve giivenlik 6nlemlerinin
uygulanmamasindan sorumlu
olanlar, kendi yasalan geregi
olan yiikiimliiliiklerini bile yerine
getirmeyenler yine onlardir.
Burjuvazinin is¢i sinifinin yasama
hakkim sinirlayan etkinligi,
yalmzca isletmelerle sinirh
degildir. Kapitalizm, sanayi
artiklan, atiklar, ¢opler,
radyasyon ve gazlarla, dogay1 ve
dogal yasamu da tahrip ederek,
isci sinifinin ve tiimilyle toplumun
yasama alanlarim daha yaygin
olgekte tiiketmekte,
zehirlemektedir. Toplumsal-
siyasal su¢ dosyasi burjuvazi
kadar kabarmus bir egemen sinifi
biitiin tarih i¢inde bulmak zor
olsa gerek!

grevlerden yiizde 35 fazla olduguna
dikkat ¢ekti. (Cumhuriyet, 14 May1s
1987)

Isci saghigi ve meslek hastaliklan
uzmani Dr.Haldun Sirer, soyle dedi:
1984 wyili istatistiklerine gore, Tir-
kiye’de 599 meslek hastaligi vakasi
tesbit edilmistir. Oysa 15-20 bin
arasinda oldugu tahmin edilmektedir.
Bugiin isyenn hekimlerinin biyiik
¢ogunlugu bir siis olmaktan oOteye
gidememektedir. Sigorta poliklinikle-
rinin ¢ok yogun oldugu ilkemizde,
meslek hastaliklarinin tespitinde is-
yeri hekimlerine biiyllk gorevler
distiyor. Isciler 3-6 ayda bir saghk
kontroliinden gegirilmelidir. (Tercii-
man, 24 Mart 1987)

Taramalarda hastalik siiphesi gorii-
lenler derhal hastaneye gonderili-
yordu. 2 ayda bir iscilerin saghk
kontroliinden gecmesi igin igletmeleri
zorladik. Iscilere meslek hastalikla-
nyla ilgili seminerler de veriyorduk.
Isverenler isyerlerindeki saghk kogul-
larin1 diizeltmeye zorlaniyordu. Onlar
igin bu maliyet artirict bir durumdu.
Ozellikle 1980’den sonra, bir hiikiimet

olitikas1 olarak, faaliyetlerimizi

ozma-baltalama yoniinde g¢abalara
girigildi. Karsumizda daima iktidarla
isveren ortakligim1 bulduk. Onlar igin
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onemli olan iscilerin uyanmamasiydi,
isci 6lime mahkum olsa bile uyan-
mamaliydi. (Dr. Caglar Kircak, An-
kara Meslek Hastaliklann Hastanesi
eski bashekimi, 2000°e Dogru, 10
Nisan 1988) (abg)

Ben Tirkiye’de sendikalarin iggi
saghgi ve ig giivenligi alamnda
tizerlerine diigen gorevi yerine getir-
dikleri inancinda degilim. Sendikalar
tiyelerinin camina kasteden, onlarin
adeta kaza degil cinayet oluyor
feryatlanimin yiikselmelerine neden
olan durumlar kargisinda pasifizleyici
tavn takinmis durumdalar. Son uygu-
lamada bakanhigin ilan ettigi “ig¢i
saghg ve is giivenligi haftasi"nda da
ayn1 durum s6z konusu. Bu alam
neden isgiler ve is¢i kuruluslan
bakanhga terkediyorlar? (Yavuz
Simsek, Goriis, Temmuz 1987)

Is¢i saglig ig giivenligi, Glkemizin en
oneml1 ve ¢6ziim bekleyen sorunlan
arasindadir. Bu alandaki mevzuat
maalesef amacina uygun olarak uy-
gulanmiyor. Birinci derecede devlet,
ikinci derecede isveren konuya ge-
reken 6nemi vermiyor. Tiirk-Is hemen
her y1l bu konuda sempozyum diizen-
leyerek sorunu kamuoyuna bildirmeye
caligiyor. Amag sorunun ¢oziimlen-
mesine biraz olsun katkida bulunmak.
(Mustafa Basoglu, 2000’e Dogru, 10
Nisan 1988)

Emek ugruna kanser: Isyerlerindeki
saghk ihmalleri, yiizlerce isciyi has-
taneye diigiirdi.

Yiizlerce iscinin kanser tedavisine
alindig1 hastanenin bagshekimi Dr.Na-
zif Yesilleten, “buradakiler sadece
belirlenebilen hastalar. Gergek sayi
bunun kat kat istinde. Onemli
bolimii kan ve akciger kanserinin
pengesi altinda... Hastanemiz 1980
yilinda kuruldu. Ilk yillar ulasabildi-
gimiz igyerlerinde taramalar yaptik.
Ama 1984 yilindan bu yana kadro
yetersizligi nedeniyle tarama yapa-
muiyoruz. Tesadiifen beliren hastalar
geliyor” dedi. (Mustafa Bagdiken,
Hiirriyet, 11 Subat 1988)

1975-1987 arasinda 192.852 isci
greve cikmigken, 10 kat daha fazla
sayida, 2.183.439 isci is kazas
gecirmistir. Yine aym donemde grev-
ler nedeni ile 7.664.975 isgiini
kaybolmusken, is kazalar nedeni ile
kayip isginii sayis1 40 kat fazla
olarak 3(%7.363.2 1’dir.

Bu tablo grev hakkimi yasaklayan,
kisitlayan ve baski altina alan iktidar-
larn, 1s¢ilerin yagamim ve saghigin,
iilke ekonomisini diisiinmediklerini
ortaya koymaktadir. Bagka deyisle
1975-1987 arasi1 milyonlarca is¢i is
kazasi gegirir ve on binlercesi dliirken,
300 milyonun iizerinde isgiind is
kazalann nedeni ile kaybolur, iilke

ekonomisi biiylik kayiplara ugrarken

ine de grev hakki iktidarlarca “en

tiyiik sorun” olarak goriilmiistiir. Bu
tavir ancak is¢i simfimin hak ve
Ozgiirliiklerine iktidarlarin ne denli
disman oldugunun ol¢iisiinii ortaya
koymaktir. (Petrol-Is 1988-1989 Y1l-
I1g15.308-309)

Isci saghgina, orgiitlii savagimin bir
pargast olarak baktigimiz zaman
burada sendikalan goriiyoruz, isci
sendikalartni, hekimlerin orgiitii olan
TTB'yi gorilyoruz ve bir orgiit sayil-
mamakla birlikte, basim da ben o
konuda bir orgiit olarak gorilyorum.
Bu igbirligi saglanmalidir. Bunlara
igsverenlerin katilmasi dogaldir. Dev-
letin katilmasi dogaldir, ama devlete
ve igverenlere yol gostermesi gere-
kenler is¢i sendikalandir ve hekim-
lerin meslek orgiitleridir. (Dr.Erdal
Atabek, Goriis, Temmuz 1987)

Topluca ele aldigimizda bu goriis-
leri s6yle simflandirabiliriz:

1) Sorunlarin ¢6ziilmemesini dev-
let biirokrasisinin kot isleyisine
baglamak.

2) Isci saghgim, genel toplumsal
saghik sorunlarimn kiiciik 6lcekli bir

argasi olarak gormek, saghk bilim-
Ferinin sinirlant icinde ele almak,
konunun gesitli bilimlerle iligkisini ve
enonemlisi de, isgi eylemiyle, sendikal
eylemle iliskili boyutlanm atlamak,
sendikalarin gérevini, sorunun ¢o6zii-
miine biraz olsun katki yapmak
olarak koymak.

3) Isci saghigini, meslek hasta-
liklarimi, meslek kazalarini asil olarak
devlete, ulusal gelire vb. verdigi
zararlar agisindan ele almak, isci
simfimin saghgina ve yasama hakkina,
iiretim kaybina neden olmasi yiiziin-
den ‘‘lilke ekonomisi” gergevesinde
bir sorun olarak bakmak.

4) Isci saghg, isglivenligi, meslek
kazalan ve meslek hastaliklan igin
onlemler almanin, harcamalar ya
manin burjuvazi i¢in de “ekonomi
oldugunu, iretimi artinc1 etkiler
saglayacagim kamtlamaya c¢ahgsan
sag, reformist yaklasimlar.

5) Siraladigimiz bu yanlig sag ve
reformist gorislere karsi, dogru dev-
rimci goriig, burjuvazinin ig¢1 sinifini
salgllksu ve giivenliksiz igletmelerde
bilerek caligtirdigim, bu kosullarda
calismanin iscilere getirecegi tiim
riskleri ve tehlikeleri umursamadan,
agirt yogun somiirii uyguladigini ilert
_siirer, sorunlann c¢oOziimiind simf
miicadelesinin alanlarinda, eylemler-
de arar. Ancak sunu da belirtelim ki,
biirokratik gérevlerde bulunmus olan
Dr.Nazif Yesilleten, Dr.Haldun Sirer
ve Dr.Caglar Kir¢cak gibi hekimler de,
uygulamacihigin ve bilimsellige bagh-
ligin kazandirdig: ustalikla, isci sag-
lig1 sorununa nesnel bir bakis agisi
getirmigler ve is¢i stmfinin ¢alisma ve

bk

Az veorta geligmis kapitalist iilkelerde ilk goze ¢arpan olay asin diisiik
iicret diizeyidir. Tiirkiye’de pek ¢ok yillar, pek ¢ok sektorde ve bazi
sektorlerde de siirekli olarak iicret, fiziksel sinirda, bazen de al}mgia
durmaktadir. Bunun sonucu olarak az ve orta geligmis kapitalist
iilkelerde is¢i simifinin kendini yeniden iiretme olanagl_tehllkededlr.
Agin yiiksek 6liim oranlan, 6miir kisalig:, asin yikksek is kazalan ve
meslek hastaliklar1 bu durumun gostergeleridir.

Bu iilkelerde goze carpan ikinci olgu, insanlik disi ¢alisma
kosullandir. Kadin ig¢i somiiriisii, “‘cirak” adi altinda ¢ocuk somiiriisii,
sigortasiz-kacak ig¢1 somiiriisii akil almaz boyutlardadir. Sonra geliyor
igsizlik. Az ve orta geligmis iilkelerde igsizlik toplumsal bir afettir.

(R. Yiiriikoglu, Emperyalizmin Zayif Halkas: Tiirkiye,

s.61 Besinci bask)

yasam kosullarina iliskin gdozlemle-
riyle durumu aydinlatmiglardir. Gaze-
teci-sendikact Yavuz Simsek’in de
biirokratik sendikaciliga bu konuda
yonelttigi elestiri haklidr.

Demokrat ¢evrelerde oldukga sik
rasladigimz su sag anlayigin iize-
rinde biraz durmalyiz: Bu cevreler
sayisal verileri yazarak “grevierde
Kitirilen isglinii — igci sagligl, meslek

astaliklan, meslek kazalarinda yiti-
rilen isgiinii” kargilagtirmalan yap-
makta ve ikincisinde yitirilen ¢calisma
sliresinin daha uzun oldugundan yola
cikarak, hangisinin ekonomiye daha
fazla zarar verdigini tartigmaya ¢a-
hismaktadirlar.

Oncelikle, grevlerin ekonomiye, ya

Isci saghg1 konusunda
sendikalarn verdigi egitimin
gercek durumu nedir?

Bu egitimlerde, biiyiik cogunlugu
‘burjuva, sol liberal 6gretim
iiyelerinden olusan ve sendikal
cevrelerde etkinlik saglamig bir
akademisyenler gurubu 6ncelik
kazanmgtir. Bu egitimciler,
programsiz, en kiiciik bir anti-
kapitalist 6z bile tastmayan
“dersleriyle” is¢i sinifinin
zamamm ve kaynaklarim bosa
harcamaktadirlar. Bu egitim
seminerlerinde, saglik, sosyal
giivenlik, demokrasi, simflararasi
bans, uzlasma vb. konular,
iceriksiz, ayaklan yere basmayan
ve soyut bir bigcimde “ders”
olarak verilmekterdir. Heniiz
yasanmig kanl fagist diktatorliik
siirecini ve bu siirecin 6znesi olan
kapitalist simfi, finans-kapitali
atlayarak anlatilan soyut
“demokrasi” derslerini, isciler,
icleri bayilarak, esneyerek,
sikintiyla istedikleri kadar
dinleyebilirler, egitilmis olmazlar.

da sikga sdylendigi bicimiyle “ulusal
ekonomi”ye zarar vermesi burjuva-
zinin sorunudur. Sendikacilann, de-
mokratlann, devrimcilerin boyle sag
goriigler tasimalan is¢i simfinin mi-
cadelesine zararhdr.

Hastaliklar ve is kazalan nedeniyle
oncelikli olarak ve her zaman asil
zarara ugrayanlar ise iggilerdir. Ya-
samlarin sondiigii, organlarin kop-
tugu, sakatliklarn {ﬁzbinlere ulastigi
bir igyeri ve c¢alisma ortaminda,
riskler ve tehlikelerle dolu iiretim
kosullarinda ¢alisanlar ve galisamaz
duruma getirilenler isciler ve yalmzca
iscilerdir.

Bu felaketlerle dolu ortamda, is¢i
siifimn giderilmez kayiplan durur-
ken, burjuvazinin, daha utangag anla-
timiyla “ulusal ekonomi”nin de zarara
ugradiginy, kamtlama ¢abasi bosuna-
dir. “Amasra’min bardagi, bin ol-
mazsa bir daha” deyisindeki gibi,
nasil olsa is¢ileriyle, teknisyenlertyle,
miihendisleriyle bir yedek igsiz ordusu,
kapitalistlerin kapisinda bir isin bo-
salmasim, ise alinmay1 beklemektedir.

Hastaliklar, is kazalan ve meslek
hastaliklann nedeniyle herseyini asil
yitiren igci sinifidir. Yeni grevlerle,
eylemlerle, siirekli yiikselen bir mii-
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cadele yiiritmedikce de yitirmeye
devam edecek olan ondan bagkasi
olmayacaktir.

Kapitalist simifin, is¢i saghgini
tehdit eden igyeri ortatm ve c¢aligma
kosullarim iyilestirmesinin kendi ya-
rarina olacagi iddiasi, hem gercek
digidir, hem de “devrimciyim, demok-
ratim” diyen insanlara yakigsmamak-
tadir. Is kazalarin ve meslek hastalik -
larini iireten kosullari, kapitalist simif,
karim en yiiksege cikarmak amaciyla,
bilerek, isteyerek birakmaktadir. Onun
igyerini, bilerek ilkel ve denetimsiz
biraktigim gormek igin biraz dikkat
yeterlidir. .

Kaldi ki burjuvaziye daha gok kar
etmesi i¢in akil verenler, gerceklere
de dayanmliorlar. Eger isyerlerinde
onlem almak, kaybedilen iggiinlerin-
den daha ucuza gelseydi, burjuvazi
hemen Onlem alirdi. Kapitalizmin
temel yasas1 kar yasasidir. Bu yasa
disaridan verilen akillarla islemez.

Isci saghd ve egitimi

Fabrikalarda, isletmelerde, maden
ocaklannda, igyeri ortamindan kay-
naklanan ve iiretim siirecindeki ¢a-
lisma kosullarinda ortaya ¢ikan risk-
ler, zararlilar ve tehlikeler hakkinda
isciler hergeyi bilme hakkina sahiptir.

Bu durum, iskolu ve igletme
diizeyinde, isciye gerekli bilgilerin
diizenli ve yinelenen bir big¢imde,
egitim]e ulagtinlmasim gerektirmek-
tedir. Is¢i saghigimn 6zgiil sorunlan,
igletmeler diizeyinde disiplin ve sii-
reklilik isteyen koruyucu saglik uygu-
lamasim, saglam isleyen, yaygin
orgiitlenmis, iyilestirici ve yeniden 1se
kazandinici saglik hizmetini, meslek
hastaliklanm tamyacak ve hastay
meslek hastaligi hastanesine génde-
rebilecek bir igyeri hekiminin varli-
gin1, isletmelerde birikmis olan mes-

ek hastalif1-meslek kazasi etkenlerini

arastirip denetlemek ve ortadan kal-
dirmak tizere, hekimlik, miihendislik
ve sosyal bilim elemanlarimin igbir-
ligini gerektirir.

Hic¢ siiphesiz, bunlann hepsinden
once, bu sayilanlann timini uygu-
latacak gii¢ olarak simif sendikala-
nnin ve ileri, komiinist isgilerin
zorunlu varligimi saymaliyiz. Iscilerin,
igyeri ortamina, ¢calisma kosullarina,
{iretim siirecine, makinalara, araclara,
maddelere ve iiriinlere iligkin bilgileri
arttik¢a, bu ortamda varolan tehlike-
lerden ve zararhilardan nasil koruna-
caklarin da onlar saptayacaklardir.

Isci smifina verilmesi gereken
egitim sozkonusu edilmigken, bu
noktada, is¢i sinifinin egitimiyle ugra-
san kurumlara bir g6z atmakta yarar
vardir.,

Burjuva yasalar, is¢iye iyi igyeri
ortami ve iyi caliyma kosullan
saglama, calisacag igin niteligi hak-
kinda iicretli egitim verme yiikiimli-
liginii igverene yiklemistir. Igin
isciye uygunlugunu denetlemek, ig¢iyi
igin tehlikesi hakkinda bil gilendirmei,

erekli becerileri kazandirarak onu
ise baglatmak igverenin goérevidir. Ise
girig muayenesinin ve periyodik mua-
yenenin sonuglarinin saglik kartlarina
islenmesi gerekmektedir. Yasalarda
ne yazarsa yazsin, giinliik yasamda bu
iﬁkﬁmlﬁlﬁkler islememektedir. Ne

apitalistler, ne de onlann devleti
boyle bir iglev istlenmemektedir.

Gergek yasamda kapitalist simfir
egitim uygulamalar, Uretimin arti-
rnilmasina, giderlerin azalmasina y6-
nelik olarak kendisi icin koydugt
hedefleri is¢i smifina benimsetmek
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amacina hizmet etmektedir.

Isci siifinin  giderek biiyiiyen
varli§n ve artan toplumsal-siyasal
agirhigy, meslek sahibr aydinlan etki-
lemigtir. Is¢i sagliginin, saghk bilim-
leriyle iligkisi, hekimlerin ve meslek
odalarinin, 6zellikle son 20 yildir,
artan bir ilgiyle, bu alanda kuramsal
diizeyde ve uygulamali caligmalar
yapmasina neden olmugtur.

Meslek odalarinin etkinlikleri ara-
sinda TTB tarafindan gergeklestirilen,
1978 ve 1988 isci saghgi kurultaylar,
isyeri hekimlerinin egitimiyle ilgili
kurslar, kimya ve makina miihendis-
leri odalarinda gergeklestirilen “kol
calismalan” olumlu egitim ¢alisma-
lanidir. Ancak egitim agrhkli bu
calismalann tiriinleri, daha gok, mes-
lek odalarinin sinirh ¢evresinde, mes-
leki bilimsel dergilerde kalmakta,
igletmelerin, fabrikalarin, madenlerin
somut sorunlarini yasayan, bu nedenle
somut bilgiler ve ¢éziimler bekleyen
isci simifina yeterince ulasamamak-
tadir.

Burjuva partilerinden higbirinde,
gostermelik bile olsa, is¢i simfinin
yasama hakkimi birinci derecede
ilgilendiren bu sorun lizerinde galisan
bir calisma gurubu yoktur. DYP-SHP
gibi diizen partileri, ig¢i sinifimin
giinliik ¢calisma ve yasama kosullarim
tyilegtirme ve yiikseltme konusunda
burjuvazinin ¢ikarlanm ‘“basanyla”
gozetmektedirler.

Is¢i simfinin yasamimni yagmala-
maktan suglu olanlar, burjuvazidir
kapitalizmdir, devlettir. Yesiller, so
liberal dogacilar bunu séylemedikleri
siirece, propaganda diizeyinde bile
hicbir sey sdylemis olmayacaklar,
goriintillerle oyalanip duracaklardur.

Son yillarda bazi demokratik yigin
orgiitlerinin, isci simfinin ¢alisma ve
yasam kosulanyla ilgili etkinlikler
gelistirdigi goriiliiyor. Insan Haklan
Demegi, Halkevleri, Tayad, zaman
zaman Kkapitalist simflarin uygula-
malarina karsi ¢ikiyorlar. Yigin Grgiit-
leri arasinda, oOzgin calisma ve
grgiitlenme modeliyle dikkati ¢eken
Isci Saghg Dernegi ise, sendikalara
ve ileri iscilere yonelik egitim calis-
malan yiiriitmektedir. Is¢i stmfimn,
isletmelerde, madenlerde, fabrikalar-
da karsilagtigi somut sorunlara ve
¢oziim yollarina yénelen dernegin
efitm araglan ayhk, Is¢i Yasam
dergisi, isci egitimciler yetistiren
egitim kurslar, igkollan ve isyerleri
diizeyindeki egitim seminerleridir.

Sendikalar ve egitim

Madenlerde, fabrikalarda ve isletme-
lerde, calisma ortaminda varolan ve
yeni aciga cikan fiziksel zararlilar,
iretim siirecinde beliren tehlikeler,
iscilerin genel olarak egitilmelerini,
ozel olarak da isletmeler hakkinda
yeterli bilgiyle donatilmalarim gerek-
tirir.

Sendikalar is¢i sinifimn tiimiiniin
yigin orgiitleri olduklarina gére sini-
fin bu konuda egitimi gibi devasa bir
gorevin de yine onlar tarafindan
yerine getirilmesi gerekir. Sendika-
larin isciler i¢in, aym zamanda
miicadele okullan olmas1 gerektigini
de gozoniinde bulundurursak, sendi-
kalarin egitim konusundaki yiikiim-
liiliiklerinin 6nemi daha netlesir. Oyle
ki, giinlik sorunlanin herbirinde,
yasamimmn her evresinde, her somut
durumda, kapitalizmin isleyisindeki
kotiiliikleri birer birer etinde duyan
isci sinifina verilecek bu bilgiler,
egitim, nesnel ve bilimsel verilere

dayamlarak yapiliyorsa, geneliyle simf
miicadelesine bityiik bir gii¢c katmakta
gecikmeyecektir.

Isci saghig konusunda sendikalarin
ver;ligi egitimin ger¢ek durumu ne-
dir?

Is¢i simifinin sendikasiz ¢ogunlugu
icin diizenli bir egitim olanagi hemen
hemen hi¢ yoktur. Raslantilara kal-
mugtir. Sendikali isciler icin egitim,
genel olarak sendika iist dizey
yoneticilerinin, egitim sekreterlerinin
ve aydinlardan olusan “uzmanlar”in
secimlerine gore yapimaktadir.

Bu egitimlerde, bityiik cogunlugu

burjuva, sol liberal ogretim iyele-

rinden olusan ve sendikal ¢evrelerde
etkinlik saglamsg bir akademisyenler
gurubu oncelik kazanmstir, Bu egi-
timciler, programsiz, en kiigiik bir

Devrimci, ilerici sendikacilarla,
tabandaki devrimci ve komiinist
iscilerin gerceklestirdikler egitim
etkinlikleri, sendikalarin simif
sendikalari, yonetimlerin de buna
uygun yoneticiler konumuna
gelmesinde 6nemli iglevier
gormektedir. Geleneksel burjuva
egitimini diglayan bu sendikalarin
egitim alanindaki atilimlar,
egitimle gorevli yeni bir is¢i
aydim tipinin ortaya ¢ikmasini,
egitim programlarinin ve ¢aligma
big¢imlerinin, is¢ilerin istemleriyle,
ihtiyaglaryla uyumlu olmasini

. getirmektedir.

Is¢i sagligi, meslek hastaligy,
meslek kazalan ve ig giivenligi
sorunlarinin sinifsal 6zii, is¢ilerin
bilgiyle donanmasim ve girigken
olmalarim dayatiyor. Simf
sendikaciliginin verecegi egitim,
is¢i sinifinin somut giincel
sorunlarindan yola ¢ikarak
bunlari, dolu dizgin, devrimci bir
demokrasi miicadelesi diizlemine
yerlestirmeyi gerektiriyor.

anti-kapitalist 6z bile ta;imayan
“dersleriyle” is¢i simfinin zamanim
ve kaynaklarim bosa harcamaktadir-
lar. Bu egitim seminerlerinde, saglik,
sosyal giivenlik, demokrasi, smif-
lararas1 bans, uzlasma vb. konular,
igeriksiz, ayaklan yere basmayan ve
soyut bir bigcimde “ders” olarak
verilmektedir. Heniiz yaganmsg kanh
fasist diktatorlik siirecini ve bu
siirecin Oznesi olan kapitalist simfi,
finans-kapitali atlayarak anlatilan
soyut “demokrasi” derslerini, isciler,
icleri bayilarak, esneyerek, sikintiyla,
istedikleri kadar dinleyebilirler, egi-
tilmis olmazlar.

Bu “beyefendi” uzmanlar, isci
simfinin kazammlanm bir darbeyle
yerlebir eden fasist diktatorligi, isci
sinifim  somiiriilmekten yoksulluga,
yoksulluktan fiziksel achik simrlarina
sliren kapitalist simifi acikga hedef
gosteren egitim yapmazlar. [g¢i sinifi
i¢in bir kinnt1 isteyecek olsalar, bu
islemin burjuvazi i¢in neden ¢ok
yararlh olacagim kanitlamadan yola
citkmazlar. Burjuva yasalan bile, kagit
lizerinde, yasalligini yitirmis olan bir
simf iktidanimin giddet yoluyla dev-
rilmesini “yasal” sayarken, saymak
zorunda kalirken, ig¢i simifinin ola-

naklanini, kasasimi, zamanim alan bu
egitimciler mesrulugunu bin kez
yitirmig burjuva egemenligine toz
kondurmazlar. Ama ne olur? Haklan
alma miicadelesi iginde isgiler, bu
sayin profesorlerle kaderci bir mahalle
imam arasinda ¢ok 6nemli bir fark
olmadigini kisa siirede anlarlar.

Buna karsiik devrimci, ilerici
sendikacilarla, tabandaki devrimci ve
komiinist ig¢ilerin gergeklestirdikleri
egitim etkinlikleri, sendikalarin simf
sendikalari, yonetimlerin de buna
uygun yoneticiler konumuna gelme-
sinde onemli islevler gérmektedir.
Geleneksel burjuva egitimini dislayan
bu sendikalarin egitim alamndaki
atilimlan, egitimle gorevli yeni bir isgi
aydini tipinin ortaya ¢cikmasini, egitim
programlarimin ve calisma bigimle-
rinin iscilerin istemleriyle, ihtiyag-
hqnyla uyumlu olmasim getirmekte-

ir,

Isci sagligy, meslek hastahig, mes-
lek kazalan ve is giivenligi sorunlan-
mn simfsal 6zi, iscilerin bilgiyle
donanmasim ve girigken olmalarim
dayatiyor. Simif sendikacthimin ve-
recegi egitim, isci simfinin somut
lg)i‘mcel sorunlarindan yola ¢ikarak

unlan, dolu dizgin, devrimci bir
demokrasi miicadelesi diizlemine yer-
lestirmeyi gerektiriyor.

Yasamin kamtladigt gibi, “sinif
sendikacilif1, devrimci sendikacibik,
ancak su ya da bu igskolunda, su ya da
bu konfederasyonun i¢inde yapilabi-
lir” tezleri geride kalmigtir. Her
sendikal yapi, her iskolu, her igletme,
simf sendikacihgimn kaleleri konu-
muna gelebilir, gelmelidir. Bunun
ornekleri giderek ¢ogalmaktadir. An-
cak bugiin gelismekte olan bu sinif
sendikaciliginin en zayif yam, de-
mokratik isleyislerin heniiz yasama
yeterince gegirilmemis olmasidir.
Burjuva sendikacilanin yonettikleri
sendikalan ilerici ve komiinist is¢ilere
kapatmaya cahigsmalan anlagilir bir-
seydir. Kendine devrimci demokrat
diyen sendika yoneticilerinin ise
bunun tersine davranmalan gerektigi
ortadadr.

Sendikalarin egitim programlarim
iscilere damsarak saptamalar, bur-
juva diigiiniirler, uzmanlar ve kapita-
list simfin sozciileri yerine, is¢i simfi
aydinlarindan ve yetismis iscilerden
olusan egitimci kadrolar atamalan
zorunlu ve giincel bir ihtiya¢ duru-
muna gelmistir. Iskolunun, igletme-
lerin somut durumunu ve isgilerin
somut sorunlarim temel alan bir
egitim ve eylem programiyla isgi
siifinin geri kesimlerini de sendikal
demokratik miicadeleye cekmeyi
sendikal egitimin temel ilkeleri ara-
sinda saymak herhalde yanlig olma-
yacaktir.

isci saghg ve sendikal eylem

Tirkiye’de yasamin binlerce kez
kamtladigi gibi, toplu sézlesmelerle
elde edilen ekonomik haklar, yitkksek
enflasyon nedeniyle, daha birinci yilh
dolmadan erimekte, toplu sozlesme
doneminden isciler daha da yoksul-
lagmus olarak ¢ikmaktadirlar. Enflas-
yon igci simifimin ve halk siniflarimin
somiiriilmesinde kapitalist simflarin
elinde giiclii bir silah konumundadir.
Bu nedenle is¢i sinifimn hedefi ve
umudu enflasyonun diigmesini bek-
lemek degil, burjuvaziyi iktidardan
alasag etmek, enflasyonla birlikte
kapitalist igleyigin yarattigi tim ko-
tiliiklerin de belini kirmak olmalidir.

Ote yandan, Tirkiye kapitalizmi-
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nin bunalimh dogas1 nedeniyle, iilkede
egemenlidini siirdiiren kisith, gidik
burjuva demokrasileri ve 12 Eyliil
fasist diktatorliigii nedeniyle, toplu
sozlesmelerin ozgiirce yapilabildigi
sirenin_kirk yil icinde on yih
geemedigini biliyoruz. Bu siire de, 15¢i
simfimn yiiksek miicadelesi temelinde
yasanabilmistir. Pratik gostermektedir
ki, ekonomik-demokratik haklar igin,
isci sinifimn galisma ve yasama
kosullarini iyilestirmek i¢in miicadele,
sendikalarin, devrimci-komiinist iggi-
lerin giindeminde bas siralarda yer
almaktadir.

Isyeri ortaminin, ¢calisma kosulla-
nnin saglkli, giivenlikli bir dizeye
kavugturulmasim amaclayan, meslek
hastalig1 ve meslek kazalan tehlike-
lerini sorgulayan, hammaddelerin,
ara mallann, ¢esitli iiretim girdile-
rinin, makinalarn, iiretim siirecleri-
nin, teknolojinin ve sonu¢ olarak
tiriinlerin ve yan iriinlerin is¢i sagli-
g1na olumsuz etkilerini agikca ortaya
koyan bir ¢alisma, sendikalara toplu
sozlesme c¢ahismalarinda yiginsallik
ve canlilik katacak, toplu sozlesme
masalarim ve isletmeleri kapitalist-
lere karsi birer miicadele odag
konumuna yiikseltecektir.

Surasi yalin bir gercektir ki, igyeri
ortaminin fiziksel durumunu normal-
lestiren, ¢alisma kosullarim onlem-
lerle diizelten, iylestiren kazammlar,
enflasyonun etkisiyle eriyip gitme-
yecek kazammlardir. Toplu sozles-
melere gecirilecek bu tiir haklar, en az
parasal haklar kadar 6nemlidir.

Ileri kapitalist-emperyalist iilkele-
rin birgogunda bu haklar, o iilkeler
isci siifinin verdigi uzun ve kanh
miicadele sonucunda elde edilmistir.
Bu iilkelerde isci smnifi, emperyalist
burjuvazinin, ig¢i haklan s6z konusu
olunca yavas isleyen yasal mekaniz-
malarint zorlamag, bir¢ok hakki yasa-
lara sokturmugtur. Bununla da yetin-
memig, isyeri ortaminda igci saghig,
meslek hastalig, is kazas: tehlikesi
ortaya cikar ¢ilkmaz grev yapma
hakkmm, hak grevi kazanimim elde
etmis, kullanmis ve kulanmaktadir.

Isci sinify, ileri isgiler ve sendika-
cilar, yasamin dayatti§1 bu sorunlarla
nasil basedebilirler?

Oncelikle, bu gérevin bir simf
olarak kendisine gﬁstﬁgﬁnﬁ, kendi-
sinden bagka hicbir simf ya da
katmamin, ig¢i siifimin yasam ve
caliyma kosullanim iyilestirip, yitksel-
temeyecegini bilince ¢ikararak. Ikinci
olarak, sendikal miicadelenin, yigin-
salligx ve kararhhig1 en ¢ok gerektiren
eylemlerinin, “kiiciik gerilla catigma-
lar”nin en ¢ok bu alanda olacagim
bilerek ve buna hazirlanarak. Ugiin-
ciisii, sendikal orgiitlenmeyi, siyasal
aynm yapmadan tum is¢ilerin yiginsal
orgiitiine diiniistiirerck, sendikal de-
mokrasinin gercekten isledigi bir
diizeye yiikselterek. Dérdiinciisii, is¢i
simfinin somut, giincel sorunlanna
dayah bir eylem anlayigim temel alan
ve saghk, miihendislik bilimlerinin ve
sosyal bilimlerin bilimsel verileriyle
bu somut sorunlarin kaynagina inen,
sinifi- aydinlatan ve bilgiyle donatan
bir egitim programini yuriirliige ko-
yarak. Daha da sayilabilir ama birsey
agiktir: iggiler, isterlerse sendikacilar,
bu sorunlarla basedebilirler.

Sendikal eylemin kiiciik gerilla
catigmalarini, is¢i simfinin ve onun
onderligindeki halkin biiyiik devrim
miicadelesine baglamak ve devrimi
basarmak. Kapitalizm kosullarinda,
¢Oziimil is¢i sinifina diisen en temel
gorev iste budur.



